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PALAVRA DO PRESIDENTE

Excelentissimo Senhor Deputado Presidente da Assembleia Legislativa do Estado do

Amazonas

Excelentissimos Senhores Deputados,

O Tribunal de Contas do Estado do Amazonas — TCE/AM, com previsdo e
competéncia definidas na Constituicdo do Estado, € o 6rgdo que auxilia os Poderes
Legislativos Estadual e Municipais no controle externo das AdministracGes Publicas
respectivas (art. 40 e 127), tendo jurisdigdo em todo o territério estadual e sede na capital
(art. 43).

No exercicio de seu mister, cumpre-lhe encaminhar, trimestral e anualmente, a
Assembleia Legislativa, o relatério de suas atividades, conforme dic¢do do art. 127, § 1°, do
diploma legal supracitado, e no art. 141, § 1° da Lei n°® 2.423/1996 (Lei Orgéanica do

Tribunal de Contas do Estado do Amazonas).

Destarte, em respeito ao preceito acima citado, segue Relatério Sindptico das
Atividades desta Corte de Contas, relativo a sua atividade fim, exercida pelo seu Corpo
Deliberativo (Tribunal Pleno, 12 e 22 Camaras e Conselheiros Julgadores), Secretaria Geral

de Administracdo, Secretaria Geral do Controle Externo, Corregedoria e Ouvidoria.

E nosso escopo com a apresentacio deste relatorio nfo apenas cumprir a legislagéo
gue nos foi incumbida, mas, sobretudo, tornar o processo de controle externo das contas

publicas cada vez mais transparente e eficaz

Conselheiro JOSUE CLAUDIO DE SOUZA FILHO

Presidente do Tribunal de Contas do Estado do Amazonas
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MISSAO

A missdo é o objetivo fundamental do TCE-AM, declara efetivamente a razdo de
sua existéncia, traduzindo as diretrizes gerais da organizacdo e buscando a satisfacdo dos

interesses e aspiracdes da sociedade amazonense.

“Exercer o controle externo da gestdo dos recursos publicos por meio de agdes de

orientacao ¢ fiscalizagao em beneficio da sociedade amazonense”.

VISAO DE FUTURO

A visdo representa o futuro que o TCE-AM deseja alcancar nos préximos anos e

esta diretamente relacionado com seus objetivos estratégicos.

“Ser referéncia como 6rgio de controle, reconhecido junto a sociedade amazonense

pela eficiéncia de suas agdes”.

VALORES

Os valores representam o0 conjunto de crengas essenciais ou principios morais que

informam como devem agir no exercicio de suas funcdes no TCE-AM.

EFETIVIDADE - Atuar com foco nos resultados, sem prejuizo da qualidade,
assegurando o cumprimento da missdo e a exceléncia da imagem institucional.

INDEPEDENCIA — Atuar com imparcialidade, liberdade e autonomia, com base na
legalidade e no interesse publico.

COMPROMETIMENTO - Atuar de forma técnica, profissional, competente,
responsavel, coerente e objetiva no desempenho de suas atividades.

RESPEITABILIDADE - Cumprir seus objetivos institucionais com retiddo e
transparéncia para adquirir a confianca dos jurisdicionados, servidores e sociedade.

MORALIDADE - Primar pela probidade, responsabilidade e honestidade em beneficio
da sociedade.
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1. LEGISLACAO

O envio do Relatério Anual das Atividades do Tribunal de Contas do Estado a

Assembleia Legislativa estd determinado nos seguintes artigos:

CONSTITUICAO DO ESTADO DO AMAZONAS

“Art. 127. O controle externo das contas dos Municipios sera exercido pelas

Camaras Municipais, com auxilio do Tribunal de Contas do Estado.

§ 1° O Tribunal de Contas do Estado encaminhard, trimestral e anualmente,

relatorio de suas atividades a Assembleia Legislativa.”

LEI ORGANICA (LEI N.° 2.423/1996)

“Art. 141 - A fiscalizacdo contabil, financeira, operacional e patrimonial do Tribunal
de Contas do Estado sera exercida pela Assembleia Legislativa, na forma definida em
seu Regimento.

§ 1° - O Tribunal encaminhara a Assembleia Legislativa, trimestral e anualmente,

relatério de suas atividades.

8 2° - No relatorio anual, o Tribunal apresentara analise da evolucao dos custos de

controle e de sua eficiéncia, eficacia e economicidade.”

RESOLUCAO N.° 04/2002 - REGIMENTO INTERNO DO TCE

“Art. 318. Os relatérios a que se refere o § 1.° do artigo 141 da Lei n.° 2.423/96
conterdo, além de outros elementos, a resenha das atividades especificas no tocante ao
julgamento de contas e a apreciagdo de processos de fiscalizacdo a cargo do Tribunal,

consoante os critérios determinados em Resolucao especifica.”
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2. JURISDICAO

No julgamento das contas e na fiscalizacdo que Ihe compete, o Tribunal decide
sobre a legalidade, legitimidade e economicidade dos atos e das despesas deles decorrentes,
procedimentos licitatérios e dos termos de autorizacdo, concessdo, cessdo, doacdo,
permissdo de qualquer natureza a titulo oneroso ou gratuito, bem como aplicacdo de

subvencdes e renuncia de receitas.

O Tribunal tem jurisdicdo prépria e privativa em todo territdrio estadual sobre as
pessoas e matérias sujeitas a sua competéncia. Estende-se também aos 6rgaos, reparticoes,

servicos e pessoas que, fora do territério do Estado, completem o seu aparelho

administrativo.

MUNICIPIOS JURISDICIONADOS

Cachoeira

x . x Sdo Paulo de
Alvarées Borba Ipixuna Maraé Olivenca
Amatura Caapiranga Iranduba Maués Sao Sebastlfl 0

do Uatum@
Anamd Canutama Itacoatiara Nhamunda Silves
Anori Carauari Itamarati Nova Olinda do Tabatinga
Norte
Apui Careiro Itapiranga Novo Airdo Tapaua
Atalaia do Norte Carglro da Japura Novo Aripuana Tefé
Varzea
Autazes Coari Jurua Parintins Tonantins
Barcelos Codajas Jutai Pauini Uarini
. . ; . Presidente p
Barreirinha Eirunepe Labrea Figueiredo Urucara
Benjamin Envira Manacapuru Rio Preto da Eva Urucurituba
Constant
. . Santa Isabel do
Beruri Fonte Boa Manaquiri Rio Negro =
Boa Vista do . Santo Anténio do
Guajara Manaus . -
Ramos Ica
Boca do Acre Humaita Manicoré S0 R G -
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3. AUTUACOES

A Divisdo de Expediente e Protocolo — DIEPRO é responsavel pelo recebimento,
protocolo, autuacdo, adequacao fisica e distribuicdo de documentos no &mbito do Tribunal

de Contas do Estado do Amazonas.

Conforme o Regimento Interno (RESOLUCAO N.° 04, DE 23 DE MAIO DE
2.002) em vigor na Corte, a DIEPRO providenciara a autuacdo dos documentos no prazo
méaximo de dois dias, devendo dar prioridade aos assuntos urgentes e aqueles para 0s quais
sejam previstos procedimentos especiais.

Neste sentido, a DIEPRO € de fundamental importancia para o funcionamento
pleno do TCE/AM.

Dentre algumas acdes realizadas neste Exercicio de 2014, podemos destacar as

seguintes:

o Autuacdo de aposentadorias eletrdnicas, dando prosseguimento a adogdo da
digitalizacéo e da conversdo de documentos fisicos em processos eletronicos;

o Recebimento, protocolo e distribuicdo de documentos de origem interna e
externa;

o Contratacdo, junto a ADEFA, de 02 (dois) novos colaboradores portadores de
deficiéncia fisica de locomocdo para realizacdo de atividades internas nesta Divisao,
ampliando a insercdo desta mao-de-obra no setor, a qual até 2013 limitou-se a deficientes
auditivos;

o Redistribuicdo de atribuigdes nas atividades de Recebimento Externo e
Adequacdo Fisica de processos com vistas a inserir os novos colaboradores da ADEFA e
aumentar a eficiéncia das rotinas de trabalho;

o Autuacdo de processos de Termo de Ajustamento de Gestdo — TAG’s em
cumprimento aos Despachos dos relatores, procedimento novo que aumentou
significativamente o volume de trabalho da Diviséo;

o Recebimento, acompanhamento e controle do ingresso das Prestacfes de
Contas Anuais, cujo prazo de entrega de que dispdem os jurisdicionados expirou em 31 de
marco de 2014;
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o Protocolamento e remessa para 0 Setor de Digitalizagdo das PrestacOes de
Contas Anuais integrantes do escopo do processo eletrdnico, quais sejam, as contas das
Prefeituras, Camaras e Administracao Indireta do interior do estado do Amazonas;

o Autuacdo, adequacdo fisica e remessa das Prestacdes de Contas Anuais das
entidades da capital e estaduais, bem como relativas aos Regimes Proprios de Previdéncia —
RPPS (atividade ainda em realizacéo);

o Atendimento da 1* Auditoria Interna da 1SO 9001:2008, realizada em
09/06/2014

o Trabalho em conjunto com a DITIN na automagdo das Relatorias no
momento da autuagéo das Prestacdes de Contas Anuais;

o Iniciacdo da aglutinacdo das Unidades Gestoras repetidas no sistema SPEDE;

o Revisdo do Procedimento de Controle Interno (PCI.DIEPRO.TCE-AM.001
Rev. 07), assim como das Matrizes e do Mapeamento do Processo desta Divisao;

o Treinamento destinado aos servidores da revisdo do Procedimento de
Controle Interno - PCI.DIEPRO.TCE-AM.001 Rev. 07;

o Conclusdao da aglutinacdo das Unidades Gestoras (jurisdicionados) com
Razdo Social repetidas no sistema SPEDE;

o Participacdo no processo de auditoria externa, realizada pelo Auditor
Maurisérgio Ferreira Aquino, representante do Bureau Veritas, em 10 de novembro,
referente a Certificacdo 1SSO 9001:2008;

A seguir, apresentar-se-80 alguns dos principais resultados alcancados pela

DIEPRO, que evidenciam sua performance durante o exercicio de 2014.
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DESEMPENHO DA DIEPRO E RESULTADOS OBTIDOS DURANTE O EXERCICIO DE 2014.
Processo - Recebimento Externo e Distribuicao:

MONTANTE DE RECEBIMENTO E DISTRIBUICAO DE DOCUMENTOS

EXTERNOS
DOCUMENTOS 1° 20 3° 40 TOTAL
RECEBIDOS TRIMESTRE TRIMESTRE TRIMESTRE TRIMESTRE
Cartas 204 22 19 20 265
Correspondéncia 0 412 598 979 1989
Defesa 271 219 191 143 824
Justificativa 0 19 3 0 22
Oficio 254 306 243 272 1075
Outros 1475 1117 1050 796 4438
Requerimento 311 181 166 132 790
Total Mensal 0 2 0 0 2
TOTAL GERAL 12589

Fonte: Protocolo de remessa de documentos no exercicio de 2014.

Processo - Autuacao:

MONTANTE DE PROCESSOS AUTUADOS

10 20 30 40
NATUREZA TRIMESTRE TRIMESTRE @TRIMESTRE TRIMESTRE ANUAL
ACOMPANHAMENTO DA
RECEITA 0 0 ! 0 1
ADMINISTRATIVO 722 592 589 598 2501
ADMISSAO DE PESSOAL 48 11 15 12 86
ADMISSAO DE PESSOAL
PENDENTE 0 0 > 0 £
ANALISE DE EDITAL DE
CONCURSO PUBLICO 3 2 0 0 >
APOSENTADORIA 779 384 519 768 2450
APOSENTADORIA/RETIFICACAO 0 0 0 2 2
AUDITORIA AMBIENTAL 1 0 0 1 2
AUDITORIA DE GESTAO FISCAL 19 17 4 4 44
AUDITORIA OPERACIONAL 1 2 0 0 3
COBRANCA EXECUTIVA 107 85 134 131 457
COMUNICACAO GERAL 0 1 0 0 1




CONFLITO NORMATIVO
CONSULTA

CONTRATO

DENUNCIA
ENCAMINHAMENTO
INSPECAO EXTRAORDINARIA
PENSAO

PRESTAGAO DE CONTAS
ANUAIS

PRESTACAO DE CONTAS DE
CONVENIO

PRESTACAO DE CONTAS DE
TERMO DE PARCERIA
PRESTACAO DE CONTAS DE
TERMO DE RESPONSABILIDADE
PRESTACAO DE CONTAS POR
TERMINO DE GESTAO
PROCEDIMENTOS
DISCIPLINARES

QUESTAO JURIDICAMENTE
RELEVANTE

RECURSO

REFORMA

REPRESENTACAO
RETIFICACAO/ REVISAO DE
APOSENTADORIA E REFORMA
RETIFICACAO/REVISAO DE
PENSAO

SOLICITACAO

TERMO DE AJUSTAMENTO DE
GESTAO - TAG

TOMADA DE CONTAS ANUAIS
TOMADA DE CONTAS DE
CONVENIO

TOMADA DE CONTAS ESPECIAL
TOMADA DE CONTAS ESPECIAL
DE ADIANTAMENTO

TOMADA DE CONTAS ESPECIAL
DE CONVENIO

TOMADA DE CONTAS ESPECIAL
DE OUTRAS DESPESAS
TOMADA DE CONTAS ESPECIAL
DO TERMO DE PARCERIA
TRANSFERENCIA

TOTAL

11

18

156

53

159

99

72

22

0

53
2458

12

19

90

295

190

118

118

0

14
2049

10

152

127

181

52

22

20

0

10

18
1908
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129

122

428

58

35

0

42
2387

34

51

527

349

598

826
31
300

86

14

14

95

124

10

127
8802

Fonte: Relatério do Sistema do SPEDE de autuacBes por Local e Periodo de Autuacdo (01/01/2014 a

31/12/2014).
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4. CORPO DELIBERATIVO

O Corpo Deliberativo do TCE é composto pelo Tribunal Pleno, 12 e 22 Camaras. O
Tribunal Pleno e as duas Camaras relinem-se, respectivamente, a cada semana e quinzena,
em sessdes ordinarias e, quando necessario, em extraordinarias, sempre com a presenca de

um representante do Ministério Publico Especial junto ao Tribunal de Contas do Estado.

CORPO DELIBERATIVO

GABINETES [N TRIBUNAL PLENO
COMNSELHEIRO g DEPRIM :
g PUBLICO
CONSELHEIRO M DESEG  [Cees
—_— — I
CONSELHEIRO g PRESIDENCIA
VICE-PRESIDENCIA | B
: B b ROCURADOR
PROCURADCR [

CONSELHEIRO g CORREGEDOR

CONSELHEIRO f

CONSELHEIRO [ OUVIDOR

AUDITOR g

CONSELHEIRO [

gl PROCURADOR

PROCURADOR g

af FROCURADOR

PROCURADOCR |g

gl PROCURADOR

PROCURADOCR |3

gl PROCURADOR

PROCURADOCR |

AUDITOR g

AUDITOR

O Tribunal Pleno é constituido pela totalidade dos seus Conselheiros, sendo
indispensavel a presenga de, no minimo, quatro Conselheiros para seu funcionamento. As
sessbes do Tribunal Pleno serdo presididas pelo Presidente do Tribunal e, no seu
impedimento, sucessivamente, pelo Vice-Presidente, pelo Corregedor-Geral e pelo

Conselheiro mais antigo.

1

[y
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A 12 Camara é composta pelos Conselheiros Raimundo Joseé Michiles (Presidente),
Erico Xavier Desterro e Silva, Ari Jorge Moutinho da Costa Jinior e o Auditor Mario José
de Moraes Costa Filho.

Durante o exercicio de 2014 houve modificacdo no Corpo Deliberativo da 22
Cémara em razdo da aposentadoria do entdo Conselheiro Corregedor Lucio Alberto de Lima
Albuquerque e da posse da entdo Auditora Yara Amazonia Lins R. dos Santos no cargo de

Conselheira deste Tribunal de Contas.

Atualmente, a 22 Camara é composta pela Conselheira Yara Amazbdnia Lins
Rodrigues dos Santos (Presidente) em conjunto com os Conselheiros Julio Assis Corréa

Pinheiro, Anténio Julio Bernardo Cabral e o Auditor Alipio Reis Firmo Filho.

Cons. Raimundo José
Michiles (Presidente)

Cons. Erico Xavier
Desterro e Silva

Cons. Ari Jorge
Moutinho da Costa

12 Camara e
Janior

p
Auditor Mario José
de Moraes Costa
Filho

Tribunal Pleno L Cons. Yara Amazonia
Cons. Josué Cladudio de Souza Ministério Publico Lins R. dos Santos

Filho - Presidente Especial

L (Presidente)

Cons. Julio Assis
Corréa Pinheiro.

2 e
22 Camara p -

|
Cons. Antonio Julio

Bernardo Cabral. J
~

e

Auditor Alipio Reis
Firmo Filho

Os quadros a seguir apresentam os Relatérios de Atividades do Tribunal Pleno, da

12 e 22 Camaras.
12
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RELATORIO ANUAL DE ATIVIDADES DO TRIBUNAL PLENO
EXERCICIO DE 2014

TOTAL DE PROCESSOS JULGADOS

PAUTA ADMINISTRATIVA 406

PAUTA ORDINARIA 1150

Fonte: SEPLENO

RELATORIO ANUAL DE ATIVIDADES DA PRIMEIRA CAMARA - DEPRIM
EXERCICIO DE 2014

PROCESSOS RECEBIDOS 11.249

PROCESSOS ENCAMINHADOS 11.813

PROCESSOS DISTRIBUIDOS POR RELATORES 1.800
CONSELHEIRO RAIMUNDO JOSE MICHILES 455
CONSELHEIRO ERICO XAVIER DESTERRO E SILVA 269
CONSELHEIRO ARI JORGE MOUTINHO DA COSTA JUNIOR 446
AUDITOR MARIO JOSE DE MORAES COSTA FILHO 447
AUDITORA YARA LINS RODRIGUES DOS SANTOS 183

PROCESSOS JULGADOS POR RELATORES: Re2s
CONSELHEIRO RAIMUNDO JOSE MICHILES 863
CONSELHEIRO ERICO XAVIER DESTERRO E SILVA 400
CONSELHEIRO ARI JORGE MOUTINHO DA COSTA JUNIOR 407
AUDITOR MARIO JOSE DE MORAES COSTA FILHO 414
AUDITORA YARA LINS RODRIGUES DOS SANTOS? 241
PROCESSOS PERMANECIDOS OU SOBRESTADOS: I

OFICIOS EXPEDIDOS: L)
MEMORANDOS EXPEDIDOS: 110

2.505

EXTRATO DAS DECISOES/ACORDAOS PUBLICADOS NO D.O.E.

I valores referentes ao periodo em que a Conselheira Yara Amazénia Lins R. dos Santos ainda exercia o cargo

de Auditora desta Corte.
2 |dem.

13
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EXTRATO DAS DECISOES/ACORDAOS AGUARDANDO PUBLICAGAO NO D.O.E. =
SESSOES REALIZADAS L)
NOTIFICACAO POR EDITAL 12
Fonte: DEPRIM
RELATORIO ANUAL DE ATIVIDADES DA SEGUNDA CAMARA - DESEG
EXERCICIO DE 2014

PROCESSOS RECEBIDOS 10.785

PROCESSOS ENCAMINHADOS 11.633

PROCESSOS DISTRIBUIDOS 1.939
CONSELHEIRA YARA AMAZONIA LINS R. DOS SANTOS 307
CONSELHEIRO ANTONIO JULIO BERNARDO CABRAL 528
CONSELHEIRO JULIO ASSIS CORREA PINHEIRO 522
CONSELHEIRO LUCIO ALBERTO DE LIMA ALBUQUERQUE 193
AUDITOR ALIPIO REIS FIRMO FILHO 497

PROCESSOS JULGADOS ESPECIFICADOS POR CONSELHEIROS: 1.880
CONSELHEIRA YARA AMAZONIA LINS R. DOS SANTOS 323
CONSELHEIRO ANTONIO JULIO BERNARDO CABRAL 452
CONSELHEIRO JULIO ASSIS CORREA PINHEIRO 515
CONSELHEIRO LUCIO ALBERTO DE LIMA ALBUQUERQUE 194
AUDITOR ALIPIO REIS FIRMO FILHO 349
ATA: 23
ESTOQUE DE PROCESSOS AGUARDANDO OFICIOS RECIBADOS, DISTRIBUICAO, PRAZOS E 240

SOBRESTADOS
PROCESSOS PUBLICADOS NO D.O.E: 1.900

Fonte: DESEG

14
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ENTRADAS E SAIDAS DE PROCESSOS NOS GABINETES DOS CONSELHEIROS E
AUDITORES
SEo ANO 1° TRIMESTRE 20 TRIMESTRE 30 TRIMESTRE 4° TRIMESTRE ANUAL PROXIMO
ANTERIOR _ _ _ _ _ ANO
ENTRADAS SAIDAS ENTRADAS SAIDAS ENTRADAS SAIDAS ENTRADAS SAIDAS ENTRADAS SAIDAS
CONS. LUCIO
ARV 2 511 502 293 304 0 0 0 0 804 806 0
QUE
CONS. JULIO 168 460 486 457 421 835 748 483 606 2235 2261 142
CABRAL
CONS.
RAIMUNDO 568 1036 1219 914 1009 883 824 946 858 3779 3910 437
MICHILES
CONS. JULIO 349 859 914 641 650 845 846 930 1022 3275 3432 192
PINHEIRO
CONS. ERICO 0 581 264 638 937 699 709 708 621 2626 2531 95
DESTERRO
CONS. ARI 77 655 569 497 527 750 757 981 995 2883 2848 112
MOUTINHO JR.
CONS. YARA 275 1034 1089 925 803 1332 1498 948 1000 4239 4390 124
LINS
AUDITOR
MARIO COSTA 29 623 477 407 516 573 569 741 741 2344 2303 70
FILHO
AUDITOR
ALIPIO FIRMO 171 553 590 512 519 721 737 949 951 2735 2797 109
FILHO
TOTAL DE 6312 5284 6638 6686 24920
ENTRADAS
TOTAL DE 6110 5686 6688 6794 25278
SAIDAS
TOTAL DE
REMANES.DO [ 1639
PERIODO
PASSADO
TOTAL DE
PENDENTES
PARA O 1281
PROXIMO
PERIODO

RESUMO DA MOVIMENTAGAO DOS GABINETES DE CONSELHEIROS E AUDITORES

TOTAL DE REMANESCENTES ANO ANTERIOR 1639
TOTAL DE ENTRADAS 24920
TOTAL DE SAIDAS 25278
TOTAL DE PENDENTES PARA O ANO SEGUINTE 1281

15
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Relatdrio Anual de Movimentagao de Processos de Conselheiros e
Auditores - 2014
1600
1400

1200
1000

800
60
<= 0o I Ot sl A AT A R
20
0 | I II-I I I I II | IlIIII

ENTRADAS  SAIDAS ENTRADAS SAIDAS ENTRADAS SAIDAS ENTRADAS  SAIDAS
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5. MINISTERIO PUBLICO ESPECIAL

O Ministério Publico junto aos Tribunais de Contas € um Ministério Puablico
Especial, portanto, 6rgao distinto dos demais Ministérios Publicos abrangidos pelo art. 128
da Constituicao da Republica.

O art. 130 da Carta Magna concebeu o Ministério Publico junto aos Tribunais de
Contas como um 6rgdo especial, mas concedeu a ele os mesmos direitos, vedagdes e forma
de investidura, relativos ao Ministério Publico Comum.

Alias, a natureza sui generis do Ministério Publico que atua junto aos Tribunais de
Contas correlaciona-se diretamente com o cardter também especial e de instituicdo
independente (dos poderes constituidos) atribuido aos Tribunais de Contas pela Constituigdo
Federal em seus arts. 70 a 75.

Ao Ministério Publico Especial junto aos Tribunais de Contas compete promover,
no ambito da jurisdicdo da Corte de Contas, a defesa da ordem juridica, visando, como
6rgdo da lei e fiscal de sua execucdo, assegurar a observancia dos Principios Constitucionais
da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia pela Administracdo
Publica.

Sua Chefia cabe ao Procurador-Geral de Contas, nomeado pelo Governador do
Estado, para mandato de dois anos. A competéncia do Ministério Publico Especial esta
prevista nos artigos 113 e 114 da Lei n. 2423/96.

Composigéo:

Roberto Cavalcanti Krichana da Silva (Procurador-Geral)

Evanildo Santana Braganca

Fernanda Cantanhede Veiga Mendonga

Evelyn Freire de Carvalho

Ademir Carvalho Pinheiro

Carlos Alberto Souza de Almeida

Elizangela Lima Costa Marinho

Jodo Barroso de Souza

Ruy Marcelo Alencar de Mendonca

Elissandra Monteiro Freire de Menezes
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RELATORIO ANUAL DE ATIVIDADES DOS PROCURADORES DO MPE
EXERCICIO - 2014

Fonte: Diretoria do Ministério Publico de Contas

RELATORIO ANUAL DE ATIVIDADES DO MPE
EXERCICIO DE 2014

Tribunal Pleno

Camaras

Fonte: Diretoria do Ministério Pablico de Contas
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6. CORREGEDORIA

A Corregedoria-Geral tem a missdo de proceder ao acompanhamento, avaliacdo e
fiscalizacdo da atuagdo do TCE/AM e do cumprimento de suas deliberacgdes, assim como do
desempenho, postura, comportamento ético, producdo e produtividade dos seus diversos
setores e servidores, conforme disposto no artigo 32 da Resolucdo n. 04, de 05 de maio de
2002.

As fungdes da Corregedoria-Geral até meados do 2° Trimestre foram exercidas pelo
Conselheiro Lucio Alberto de Lima Albuquerque, porém, com sua aposentadoria no més de
junho, foi eleito o novo Conselheiro Corregedor-Geral Antonio Julio Bernardo Cabral para o
biénio 2014/2015.

Destaque-se que, durante o exercicio de 2014, a Corregedoria Geral desta Corte de
Contas, além de realizar as tarefas habituais como recebimento, anélise e tramitacdo de
processos recebidos, conquistou a aprovacao pelo Tribunal Pleno, na sessao realizada em 11
de dezembro de 2014, de Anteprojeto de Resolucdo que altera a Resolugdo n. 16, de 12 de
julho de 2012, bem como do seu Manual das Atividades da Corregedoria, constantes do
Processo TCEAM n. 4555/2014, de forma a uniformizar e normatizar as atividades daquele
orgao.

Na tabela abaixo, a Corregedoria apresenta dados de produtividade de outros

setores desta Corte.

RELATORIO ANUAL DE ATIVIDADES DA CORREGEDORIA - EXERCICIO 2014

Logal de Entrada / Saida de Documentos o 2 ) £y ANUAL
Origem TRIMESTRE |[TRIMESTRE | TRIMESTRE | TRIMESTRE
Processos Remanescentes do més
anterior 465 449 793 625 2332
GCJC Entrada de Processos 460 457 835 483 2235
Saida de Processos 486 421 748 606 2261
Processos Pendentes de Apreciacédo 439 485 980 502 2406
Total de Proces§qs Julgados - Pauta 72 125 132 137 466
LIS Total de ngg;gyssgjl{g;zos - Pauta
Ordinaria 238 315 308 229 1090
Total de Processos Arquivados 3241 2810 3006 3308 12365
DIARQ Total de Processos Expedidos 590 403 820 932 2745
Total de Consultas no Arquivo 4500 5650 5650 6650 22450
Processos Recebidos 3110 3301 2396 2442 11249
Processos Encaminhados 3791 3002 2801 2219 11813
DEPRIM Processos Distribuidos 518 342 311 397 1568
Processos Julgados 444 709 498 556 2207
Processos Sobrestados 146 912 675 475 2208
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Oficios Expedidos 282 246 266 386 1180
Memorandos Expedidos 13 24 18 55 110
Processos Publicados no DOE 311 752 706 736 2505
Processos Aguardando Publicagdo 1808 2011 1847 750 6416
Notificagéo por Edital 4 17 6 12 39
Processos Recebidos 2522 2503 3279 2481 10785
Processos Encaminhados 3129 2557 3365 2582 11633
Processos Distribuidos 638 429 432 310 1809
DESEG Processos Julgados 389 555 521 487 1952
Ata 5 7 6 5 23
Processos Publicados no DOE 526 513 621 240 1900
Processos Aguardando Publicagéo 1565 1437 1244 1162 5408
Processos Recebidos 352 206 260 198 1016
Parecer 260 176 240 179 855
DIJUR Diligéncia 21 12 15 7 55
Informagéo 3 45 31 67 146
Processos sem Manifestacéo 26 4 1 0 31
Entrada de Processos 20 25 115 63 223
Entrada de Oficios de Camara 9 3 4 0 16
Manifestacéo ao SIP 8 7 24 5 44
CONSUL- Informa%‘éo em Resolug:ﬁo 5 2 1 7 15
TEC Anteprojeto de Resolucéo 3 2 0 1 6
Informacgdo em Termo de Cooperacao
; Técnica PR 5 . e 5 i
Informag&o Diversa 7 8 4 9 28
Relatério Conclusivo de Consultas 9 14 2 4 29
Total de Inspec¢des Extraordinarias 3 0 1 2 6
Total de Processos do Més Anterior 10 17 55 14 96
Total de Entrada de Processos 72 57 68 134 331
Total de Saida de Processos 70 50 74 138 332
SECEX Total de Processos p/ 0 Més Seguinte 12 24 49 10 95
Total de Expedientes Recebidos 618 839 797 674 2928
Total de Expedientes Despachados 580 801 762 644 2787
Total de Expedientes Expedidos 327 652 459 239 1677
n
SEGER TOta::gfr';’S"g‘égggnz?ggo de 6739 7484 7473 7458 29154
Total de MovimentacGes Diversas 52 66 108 155 381
DIDOC Total de Publicagfes Recebidas 415 534 576 578 2103
Total de Consultas Realizadas 818 1009 1697 1864 5388
Total de Atestados 412 489 504 374 1779
Total de Licengas 0 0 0 0 0
Total de Consultas 850 1138 1257 836 4081
Total de Medicacdo 464 494 728 538 2224
Total ECG 38 35 28 44 145
DISA Total de Afericdo de P.A. 156 156 156 156 624
Total de Verificacdo de Temperatura 0 9 8 14 31
Total de Medicacéo de Glicemia 26 20 30 40 116
Aplicacéo de Medicamento injetavel 9 17 28 23 77
Total de Curativos 13 17 17 24 71
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Anadlise de Atestado Externo 423 270 296 222 1211
Outros Procedimentos 3 2 5 17 27
Outros/Adm 28 25 22 16 91
Total de Exames 191 157 253 224 825
Total de Reconsultas 327 277 320 478 1402
Total de Exodontias 34 13 27 48 122
Total de Sulturas 28 10 24 37 99
Total de Rest. De Amalgama 3 11 0 0 14
Total de Rest. De Resina 534 393 601 741 2269
Total de Tartarectomias 644 562 718 572 2496
Total de Profilaxia 660 648 762 591 2661
Total de Fluor 473 393 392 324 1582
DIDONT Total de RX 79 85 102 65 331
Total de Curativos 146 107 152 163 568
Total de Pequenas Cirurgias 6 39 15 15 75
Total de Grandes Cirurgias 2 1 0 0 3
Total de Pulpotomias 60 30 6 8 104
Total de Selantes 37 105 31 27 200
Total de Urgéncias 47 32 58 45 182
Total de Canais 135 76 32 62 305
Total de Atestados 70 37 50 92 249
Fonte: Corregedoria
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7. OUVIDORIA

As funcdes de Ouvidor-Geral foram exercidas até 0 més de junho pelo Conselheiro
Antbnio Jalio Bernardo Cabral, porém, este renunciou ao cargo para assumir a
Corregedoria-Geral desta Corte, conforme mencionado acima, ato continuo, o Conselheiro
Sr. Julio Assis Correa Pinheiro foi eleito para o término do biénio 2014/2015 nesta funcéo.

A Ouvidoria do Tribunal de Contas do Estado do Amazonas — TCE-AM, criada
através da Resolucdo N.° 02 de 09 de fevereiro de 2006, € o canal de comunicagdo de rapido
e facil acesso entre o Tribunal, a sociedade e demais interessados, seus principais objetivos
séo:

> Ampliar o controle social das atividades desenvolvidas pelo TCE-AM,;

> Fortalecer a cidadania e a democracia participativa;

> Ser um canal de comunicagdo e facil acesso a informagdo em relacdo aos
anseios e sugestdes dos cidaddos-usuarios;

> Oferecer insumos para as auditorias realizadas pelo TCE — AM.

A Ouvidoria do TCE-AM ¢ um servico de participacdo social, disponivel ao
cidaddo, para que este possa oferecer dendncias, criticas, sugestdes e/ou até elogios as
atividades desenvolvidas pelo TCE-AM e jurisdicionados; contribuindo dessa forma para o
fortalecimento da cidadania, democracia participativa e, consequentemente, melhoria da
qualidade dos servigos publicos prestados.

Esta disponivel a toda Sociedade Amazonense, tanto na capital, quanto ao mais
longinquo interior do Estado, bem como aqueles que mesmo fora do Estado detenham
informacdes que fornecam insumos as auditorias do TCE-AM ou procurem informacdes
pertinente as suas atribuicbes. Os meios de entrada sé&o os mais diversos, cartas, e-mails,
telefones, pessoalmente, ou pelo préprio endereco eletronico do Tribunal, tudo de forma a
facilitar a participacdo popular.

Assim sendo, a legitimidade para propor tais agdes no TCE-AM fica clara em seu

Regimento Interno, que assim dispde no art. 279, in verbis:

“Qualquer cidadao, partido politico, associagdo ou sindicato é parte legitima
para na forma da lei denunciar irregularidades ou ilegalidades perante o Tribunal
de Contas, sobre administradores e demais responsaveis por dinheiro publico
estaduais e municipais.” (grifo nosso).”
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Quadro comparativo de demandas recebidas, encerradas, aguardando verificacdo

“in loco” e que resultaram em processos durante o exercicio de 2014:

Exercicio de 2014 1° Trimestre |2° Trimestre |[3° Trimestre |4° Trimestre Anual
Demandas Encerradas 18 41 34 52 145
Demandas Aguardando
Verificagdo "in loco" . 26 18 4 ot
Demandas Aguardando
Resposta 16 29 18 7 70
Demandas que Resultaram 3 1 4 4 12
em Processos
Total de Demandas 40 97 74 67 278
Computadas

FORMAS DE ACESSO A OUVIDORIA

Quadro comparativo dos meios de acesso a Ouvidoria utilizados pelos usuarios

durante o exercicio de 2014:

Exercicio de 2014 1° Trimestre |2° Trimestre [3° Trimestre |4° Trimestre Anual
Site 9 38 24 14 85
E-mail 17 15 11 9 52
Telefone 3 1 0 0 4
Atendimento Pessoal 2 0 1 0 8
Caixa de Sugestdo 4 2 4 19
Correspondéncia 0 13 0 6 19
Total Geral 40 71 38 33 182

FORMAS DE MANIFESTACAO

Quadro comparativo das formas de manifestacdo que ocorreram no exercicio de

2014:
Exercicio de 2014 1° Trimestre |2° Trimestre |3° Trimestre |4° Trimestre Anual
Cﬁggﬂ:g?ﬁ‘%ge 18 38 24 20 100
Elogio 2 0 2 2 6
Informacéo 8 13 6 3 30
Midia 0 0 0 0 0
Reclamacdo 6 13 2 8 29
Sugestéo 2 0 3 0 5
Consulta 4 7 1 0 12
Total Geral 40 71 38 33 182
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8. CONSULTORIA TECNICA E DIRETORIA DO
DEPARTAMENTO JURIDICO

A Diretoria da Consultoria Técnica (CONSULTEC), instituida nos termos da Leli
3.138, de 28 de junho de 2007, subordina-se hierarquicamente ao Conselheiro Presidente do
Tribunal de Contas do Estado e recebe apoio administrativo da Secretaria Geral de
Administracéo.

A CONSULTEC tem como finalidade emitir relatérios, laudos técnicos, pareceres
ou informacdes, sobre questdes submetidas a seu exame em assuntos de natureza juridica,
bem como, executar outras atribui¢cOes determinadas pelo Conselheiro Presidente ou pelo
Tribunal Pleno; assistir e assessorar o Presidente, os Conselheiros, os Auditores e demais
setores do Tribunal nas matérias de sua competéncia.

A Diretoria do Departamento Juridico (DIJUR) é subordinado 8 CONSULTEC e
cumpre a funcdo de dar assessoria técnica a Presidéncia em todos 0S processos
administrativos cujo relator é o Conselheiro Presidente, e, também, de emitir pareceres, nos
quais aprecia a legalidade e a possibilidade juridica de atendimento do pedido, antes de ser
submetido a julgamento pelo Colendo Tribunal Pleno.

Afora os pareceres, diligéncias sdo formuladas com a finalidade melhor instruir os
autos e atender as determinacfes legais impostas pela legislagdo quanto a instrucdo dos
Processos.

A DIJUR atua no acompanhamento de acdes judiciais, em nome desta Corte de
Contas, que estdo em tramite no Poder Judiciario, em nome da Corte de Contas e auxilia,
ainda, a Secretaria Geral de Administracdo na elaboracdo dos termos de obrigagdes,
contratos e convénios firmados pelo Tribunal, e sempre que solicitado, na elaboracdo dos

atos normativos desta Corte.
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RELATORIO DE ATIVIDADES DA CONSULTEC
EXERCICIO DE 2014
ATIVIDADE 1° Trimestre |2° Trimestre [3° Trimestre A° Trimestre Anual
Entrada de Processos 17 20 115 63 215
Relatério Conclusivo de Consulta 2 24
Informacéo Diversa 7 7 4 27
Informagéo em Termo de
Cooperagao Técnica < < & . E
Manifestacdo de SIP - Sistema de
Informacéo Publica . . & 3 =
Informagéo em Resolucéo 5 5 1 7 18
Exposicdo de Motivos 4 0 0 2 6
Anteprojeto de Resolucao 3 3 0 0 6
Acordo de Cooperagdo Técnica 1 1 0 0 2
Total 57 56 214 95 422
Fonte: CONSULTEC
RELATORIO DE ATIVIDADES DA DIJUR
EXERCICIO DE 2014
PROCESSOS PARA ANALISE
ATIVIDADE 1° Trimestre | 2° Trimestre | 3° Trimestre | 4° Trimestre Anual
ENTRADA 352 206 260 198 1016
SAIDA 308 219 262 201 990
Parecer 260 176 240 179 855
Diligéncia 21 12 15 7 55
Informagéo 03 45 31 67 146
Sem Manifestacao 24 4 1 0 29
TOTAL 968 662 809 652 3091

Fonte: DIJUR
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9. DEPLAN

O Departamento de Planejamento e Organizacdo (DEPLAN) tem como atribuicdes,
entre outras, coordenar e articular o processo do Planejamento Estratégico com a formulagéo
de planos estratégicos, taticos e operacionais do Tribunal; desenvolver acbes para a melhoria
da qualidade das metodologias utilizadas nos planejamentos globais e setoriais do Tribunal;
promover a avaliacdo sistemética dos planos e sua integracdo com as diretrizes do Tribunal;

acompanhar o desenvolvimento dos planos e das metas das unidades do Tribunal.

Apraz-nos relatar, sucintamente, as atividades desenvolvidas pelo Departamento de

Planejamento e Organizagdo no exercicio de 2014:

1. Compilacdo das informacgdes prestadas pelos Setores deste Tribunal
referentes aos meses de JANEIRO A DEZEMBRO de 2014, para inser¢éo do sistema SPLAN
(Sistema Integrado de Planejamento, Orcamento e Gestdo do Estado do Amazonas);

2. Reunides com o Secretario Geral; o Secretério de Controle Externo, e com
membros do Comité Gestor da Qualidade e Chefes de outros setores do TCE, para definicdo
de estratégias para execucdo do Planejamento Estratégico 2012-2016 deste Tribunal,

3. Reunides com os servidores lotados no DEPLAN, para definicdo das
atividades que serdo desenvolvidas para a execucdo do Planejamento Estratégico 2012-2016;

4. Visita a setores deste Tribunal, como SECEX, DICOP e DEATYV, com a
finalidade de alinhavarmos novas ac¢bes a serem desenvolvidas visando a aceleragdo da
reducdo do estoque, em razdo dos objetivos previstos no Planejamento Estratégico 2012-
2016;

5. Fiscalizagdo do contrato com a Empresa da plataforma digital
“CHANNEL” para inser¢do e monitoramento de projetos;

6. Expedicdo de Informagdes em requerimentos e/ou processos, atendendo
determinacdo da Presidéncia, no que diz respeito ao Programa de Produtividade e ao
Planejamento Estratégico, bem como demais matérias pertinentes ao DEPLAN;

7. Contatos com representantes da SEPLAN sobre o Sistema de
Planejamento (SPLAN) e informag6es dos novos procedimentos que deverdo ser adotados
para a alimentagdo do mesmo por este Orgéo e sobre a revisio do PLANO PLURIANUAL
2012-2015;

8. Alimentacdo do Sistema de Planejamento (SPLAN) com as revisoes
realizadas no PLANO PLURIANUAL 2012-2015

9. Participacdo em Cursos, Palestras e Cerimonias;
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10. Consolidacdo dos Relatdrios de Produtividade de todos os setores deste

Tribunal referentes aos meses de janeiro a dezembro do corrente exercicio;

11. Atualizacdo mensal e encaminhamento a Presidéncia de Relatorio
referente ao Objetivo Estratégico de Reducéo de Estoque, janeiro a dezembro de 2014.

12. Realizacdo de estudos visando a implementag@o de novos projetos e planos
de acOes para as areas de controle externo e administracao interna desta Corte;

13. Elaboracdo de proposta a ser apresentada a Presidéncia desta Corte
sugerindo novos objetivos estratégicos a serem trabalhados a partir do primeiro semestre de
2015.

Fonte: DEPLAN
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10. ESCOLA DE CONTAS PUBLICAS das

Escola de Contas Publicas
do Amazonas

A Escola de Contas Pablicas do Tribunal de Contas do Estado do Amazonas —
ECP/AM, criada pela Lei n° 3.452 de 10 de dezembro de 2009, destina-se ao
desenvolvimento de estudos relacionados as técnicas de controle da Administracdo Publica,
ao planejamento e execucdo de acOes destinadas a capacitacdo e ao aperfeicoamento dos
servidores do Quadro de Pessoal do Tribunal de Contas, bem como a realizacdo de
treinamento de gestores e técnicos pertencentes aos 6rgaos jurisdicionados.

Tem a missdo de impulsionar e desenvolver a funcdo pedagogica do Tribunal de
Contas, orientando seu quadro de servidores e jurisdicionados para pratica de atos
administrativos eficazes, através de programas de aperfeicoamento e qualificacdo, e ainda,
fortalecer a participacdo cidadd no processo fiscalizatorio. As fungdes de Coordenador Geral
da ECP séo exercidas pelo Conselheiro Erico Xavier Desterro e Silva, eleito para o Biénio
2014/2015.

Abaixo, as atividades realizadas pela Escola de Contas Publicas no periodo de 13

de janeiro a 31 de dezembro de 2014:

ATIVIDADES REALIZADAS PELA ESCOLA DE CONTAS PUBLICAS NO PERIODO DE 13 DE
JANEIRO A 31 DE DEZEMBRO DE 2014.

ATIVIDADES REALIZADAS PELA ESCOLA DE CONTAS PUBLICAS NO PERIODO DE 13 DE
JANEIRO A 31 DE JANEIRO DE 2014.

Elaboragdo da minuta do edital de sele¢do do projeto de Mestrado.

Conclusdao do Levantamento de Necessidade de Treinamento para o exercicio de 2014.

Andlise todas as solicitagdes de treinamentos em conformidade com a demanda dos
setores.

Levantamento das Institui¢cdes que realizam treinamentos, cursos, oficinas, féruns,
semindrios e outras atividades correlatas para atender as atividades da ECP.

Catalogacdo dos materiais didaticos para atualizacdo e pesquisas de novos cursos para
atender a proposta do PAT 2014.

Planejamento da aula inaugural da ECP, para o ano letivo de 2014.

Planejamento do treinamento com o jurisdicionado do SERVICO AUTONOMO DE AGUA E
ESGOTO - SAAE.

Solicitacdo a manutencdo e suporte de informatica para ajustes (luz, computador, ligacdo
de rede e outros) Conferéncia do material permanente e Alocac¢do dos servidores para
atuarem na ECP.

Treinamento e integracdo do corpo técnico e administrativo da ECP.

Elaborac¢do do plano de trabalho interno com distribuicdao de tarefas.
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Realizacdo do treinamento com os Instrutores da ECP.

Reunido com os departamentos: DEGESP e DETIN para organizacdo dos ajustes de
programas voltados para os servidores.

Visitas técnicas nas Escolas de Contas dos Estados de Minas Gerais e Santa Catarina.
*Sem Onus para o TCE-AM

ATIVIDADES REALIZADAS PELA ESCOLA DE CONTAS PUBLICAS NO PERIODO DE 01 DE
FEVEREIRO A 28 DE FEVEREIRO DE 2014.

Execuc¢do do treinamento para os jurisdicionados do SERVICO AUTONOMO DE AGUA E
ESGOTO - SAAE. Realiza¢do de trés turmas.

Realizacdo do treinamento: Processos e Documentos no SPEDE. Turma 1.

Reunido com a comissdo responsdvel pela realizacdo do Processo Seletivo de Estagidrios.

Elaboragdo e publicacdo do edital do Processo Seletivo de Estagidrios.

Elaboragdo e publicagdao do edital de Credenciamento dos Instrutores.

Confeccdo de apostilas para treinamentos das turmas: SAAE e FUNDOS PREVIDENCIARIOS

Reunides com secretarias municipais e estaduais e demais entidades objetivando a
realizacdo de parcerias.

Inscricbes para treinamentos das turmas dos jurisdicionados das Camaras Municipais.

Elaboracdo de minuta de termo de cooperacdo técnica com a Defenséria Publica do
Estado.

Elaboracdo de minuta de termo de cooperacdo técnica com: SEDUC, SEAD, UEA e AAM
(Associagdo dos Municipios do Amazonas).

ATIVIDADES REALIZADAS PELA ESCOLA DE CONTAS PUBLICAS NO PERIODO DE 06 DE
MARCO A 31 DE MARCO DE 2014

Curso de Prestacdo de Contas e Portal E-Contas destinado aos Fundos Previdenciarios.

Curso de Prestacdao de Contas e Portal E-Contas destinado as Camaras Municipais.

Encontro de Prefeitos.

Aula Inaugural.

Oficina de Aperfeigoamento de instrutores.

PCJAM — Centro de midias da UEA.

Conclusdo do Plano Anual de Treinamento de 2014.

Primeira Turma de Curso de Processos e Documentos SPEDE.

Promog¢do do Curso “Termo de Referéncia e Projeto Basico”, oferecido pela JAM Juridica.

ATIVIDADES REALIZADAS PELA ESCOLA DE CONTAS PUBLICAS NO PERIODO DE 01 A 30 DE
ABRIL DE 2014.

Curso de Sistema de Registro de Pregos a Luz do Decreto n. 7892/2013.

Mod. | Direito Administrativo para servidores publicos: Aspectos praticos.

Mod. Il Contratos Administrativos: Gestdo e Fiscalizagcdao dos Contratos e Fiscalizagdo e
Sangdes.

Mod. Il QuestGes polémicas sobre Licitacdes e Contratos (Posicionamento dos TCE’s e
TCU). Controle Interno: Estruturagdo e Funcionamento.

Mod. IV Questdes polémicas sobre Sistema de Controle Interno e o Posicionamento dos
Tribunais. Boas praticas do gestor em ano eleitoral: Analise da LRF e da Lei Eleitoral.
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Mod. V Contabilidade aplicada ao setor publico. Auditoria no ambito governamental.

PCJAM — Palestra: Portal da Transparéncia: Estruturacdo e Requisitos Minimos.

PCJAM — Palestra: Elaboracdo de Edital de Licitacdes e Termo de Referéncia.

PCJAM — Dispensa e Inexigibilidade de Licitacdo: Aspectos praticos, Técnicos e Juridicos
a Luz do Tribunal de Contas.

ATIVIDADES REALIZADAS PELA ESCOLA DE CONTAS PUBLICAS NO PERIODO DE 01 A 31 DE
MAIO DE 2014.

Palestra: Portal da Transparéncia: Estruturacdao e Requisitos Minimos.

Palestra: Elaborac¢dao de Edital de Licitagcdes e Termo de Referéncia.

Palestra: Dispensa e Inexigibilidade de Licitacdo: Aspectos praticos, Técnicos e Juridicos
a Luz do Tribunal de Contas.

Palestra: Instrucdo do Processo de Prestacdo de Contas e Portal E-CONTAS.

Curso de Informatica para patrulheiros.

PCJAM-Palestra: Portal da Transparéncia: Estruturacdo e Requisitos Minimos.

Palestra: Dispensa e Inexigibilidade de Licitacdo: Aspectos praticos, Técnicos e Juridicos
a Luz do Tribunal de Contas.

Palestra: Dispensa e Inexigibilidade de Licitacdo: Aspectos praticos, Técnicos e Juridicos
a Luz do Tribunal de Contas.

IPTV-Programa de Capacitagdo dos Jurisdicionados do Estado do Amazonas Direitos e
Deveres dos Servidores Publicos.

ATIVIDADES REALIZADAS PELA ESCOLA DE CONTAS PUBLICAS NO PERIODO DE 01 A 30 DE
JUNHO DE 2014

Programa de Capacita¢dao dos Jurisdicionados do Estado do Amazonas: Palestra-
Convénios, Celebragdo, Execuc¢do e Prestacdo de Contas.

Controle de versdo CO GIT — Dias 09, 10 e 11/06/2014.

ATIVIDADES REALIZADAS PELA ESCOLA DE CONTAS PUBLICAS NO PERIODO DE 01 A 30 DE
JULHO DE 2014.

Curso ITIL V3 — Semana de Gestdo Publica — Tecnologia da Informagdo. 21 a 25/07.

A Nova Lei das Receitas e Despesas com a Saude. 21 a 22/07.

Exceléncia no atendimento ao cidaddo. 28 a 31/07.

Educacgdo Financeira. 15/07.

Oficina de Relacionamento Interpessoal. 17/07.

Nocdes gerais de implantacido e gestdo do controle interno. Jurisdicionado. 14 a 18/07.
Centro de Midia. UEA.

Sistema de Atos de Pessoal — SAP e E-CONTAS. 21 a 25/07. Polo: Tabatinga.

Previdéncia Social dos Servidores Publicos. 15h. 28/07 a 01/08 Centro de Midia. UEA.

ATIVIDADES REALIZADAS PELA ESCOLA DE CONTAS PUBLICAS NO PERIODO DE 01 A 30 DE
AGOSTO DE 2014.

Contratos Administrativos — Execucdo, Gestdo e Fiscalizacdo. 20 a 22/08.

Oficina de Capacitagdo para Instrutores. 26 a 27/08.

Exceléncia no atendimento ao cidaddo. 28 a 29/08.

Obras Publicas: elaborac¢do de projeto basico e projeto executivo. 04 a 08/08.

Obras Publicas: o papel do fiscal de obras. 04 a 08/08.
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Obras Publicas: elaboracdo de projeto basico e projeto executivo. 11 a 15/08.

Obras Publicas: o papel do fiscal de obras. 18 a 22/08.

Sistema de Atos de Pessoal — SAP e E-CONTAS. 26 a 28/08.

Admissdo de Pessoal: Concurso Publico, Contratacdao Temporaria e Terceiriza¢cdo. 11 a
15/08.

ATIVIDADES REALIZADAS PELA ESCOLA DE CONTAS PUBLICAS NO PERIODO DE 01 A 30 DE
SETEMBRO DE 2014

Auditoria de Licita¢cdo e Contratos. 08 a 09/09.

Informatica basica. Word 2010. 01 a 09/09.

Informdatica Basica. Excel 2010. 22/09 a 10/10.

Semana de Gestdo Publica e Capacitacdo de Servidores — Obras Publicas Avaliacdo de
Imdveis. 22 a 26/09.

Encontro Técnico — Tribunal de Contas da Unido. Tema: Governanc¢a para o
Desenvolvimento Nacional Sustentavel. 16/09.

Relagdo Interpessoal e Gestdo de Conflitos. 30/09 a 03/10.

Licitagdo e Contratos. 22 a 26/09.

Sistema de Atos de Pessoal — SAP e E-CONTAS. 01 a 02/09.

ATIVIDADES REALIZADAS PELA ESCOLA DE CONTAS PUBLICAS NO PERIODO DE 01 A 31 DE
OUTUBRO DE 2014.

Seminario de Lideranca Condor Blanco (Para Gestores) 01 e 02/10.

Gestdo Patrimonial e Planejamento de Material no Setor Publico 02 e 03/10.

Relatdrios e Pareceres Técnicos 16 a 18/10.

Lei de Responsabilidade Fiscal 6 a 10/10.

Informdtica Excel Avancgado.

Inglés (outubro).

Atendimento ao Cidaddo — SUSAM - SPA Coroado. 6 a 10/10.

ATIVIDADES REALIZADAS PELA ESCOLA DE CONTAS PUBLICAS NO PERIODO DE 01 A 30 DE
NOVEMBRO DE 2014.

Congresso AmazoOnico de Gestores Publicos — Governanca publica e profissionalizagdo no
servigo publico.

Execucdo Orcamentaria, Patrimonial e Financeira no Servico Publicos — Administracdo
Financeira e Orgcamentaria — Centro de Midia — SEDUC.

Execucdo no atendimento ao cidadao-SUSAM.

Curso de Informatica — Médulo de Word Avancado.

Reequilibrio econémico financeiro dos contratos administrativos.

ATIVIDADES REALIZADAS PELA ESCOLA DE CONTAS PUBLICAS NO PERIODO DE 01 A 30 DE
DEZEMBRO DE 2014

Encontro Técnico entre os Tribunais de Contas e o Ministério da Previdéncia Social.

Capacitacdo: Reequilibrio econémico e financeiro.

PCJAM — Concessdo de didrias e passagens e receitas vinculadas a saude e a educacgao.

Boas praticas de Gestdo e Fiscalizacdo de Contratos.

Encerramento do calendario académico da Escola de Contas Publicas Ano-2014.
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11. SECRETARIA GERAL DE ADMINISTRACAO

A Secretaria Geral de Administracdo (SEGER), subordinada diretamente ao
Presidente do Tribunal, tem por finalidade:

o Dar apoio administrativo a Diregdo-Geral, ao Corpo Deliberativo e ao
Ministério Pablico;

o Planejar, organizar, coordenar e supervisionar a execucdo das atividades
relacionadas as fungdes de administracdo geral, de pessoal, contabil, financeira,
orcamentaria e patrimonial e de servicos gerais, necessarios ao funcionamento do Tribunal.

A Secretaria Geral de Administracdo é dirigida por um Secretario-Geral, bacharel
em Direito, Contabilidade, Administracdo ou Economia, de livre nomeacao do Presidente do

Tribunal e constituida das seguintes Diretorias, Departamentos e Comissdes:

| — Diretoria de Recursos Humanos - DRH, composta por:

a) Departamento de Gestao Estratégica — DEGESP

b) Departamento de Pessoal e Documentagdo — DEPED,
c) Divisdo de Servicos da Saude — DISA

d) Divisdo de Servigos Odontoldgicos — DIDONT

e) Divisdo de Assisténcia Social — DIAS

f) Divisédo de Preparacdo de Folha — DIPREFO

g) Divisdo de Registro de Pessoal — DIREG

Il — Diretoria de Administracdo Orcamentéria e Financeira, composta por:

a) Diviséo de Financas — DIFIN
b) Divisao de Execucdo Orcamentaria — DIEXO

Il — Diretoria de Administracdo Interna — DAI, composta por:

a) Divisdo de Expediente e Protocolo — DIEPRO

b) Divisdo de Material - DIMAT

c) Divisdo de Patrimdnio — DIPAT

d) Divisdo de Arquivo — DIARQ

e) Divisdo de Manutencdo — DIMAN

f) Diviséo de Biblioteca e Documentagéo - DIDOC

VI — Comissdo Permanente de Licitacdo;
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(=)

CPL

DRH [ DORF ] [ oal ]

DEGESFP DEPED —| DIFIN I DIEPRO
|
DISA | DIEXO I DIMAT
T DIFREFO
DIDOMNT DIPAT
| I DIREG
DIARC
DIAS
DInMAMN
DIDOC

RELATORIOS DE ATIVIDADES DA SEGER
EXERCICIO DE 2014

OFiCIOS EXPEDIDOS

803
OFICIOS RECEBIDOS 146
MEMORANDOS EXPEDIDOS 61
MEMORANDOS RECEBIDOS 1251
OFICIO CIRCULAR EXPEDIDO 0
OFICIO CIRCULAR RECEBIDO 1
MEMORANDO CIRCULAR EXPEDIDO 8
REQUERIMENTOS RECEBIDOS 1692
EXPOSICAO DE MOTIVOS RECEBIDA 10
EXPOSICAO DE MOTIVOS EXPEDIDAS 1
INFORMAGAO RECEBIDA 7
DOCUMENTOS DIVERSOS RECEBIDOS 85

DESPACHOS DE ADIANTAMENTO EXPEDIDOS 242
DESPACHOS DE VIAGEM

155
PORTARIAS EXPEDIDAS 6
CORRESPONDENCIAS (OFS/NOTS/INTIM) 25463
TOTAL 29931
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DESPACHOS DE HOMOLOGAGCAO

AVISOS DE LICITACAO/PREGAO 31
DESPACHOS DE INEXIBILIDADE 117
EXTRATO TERMO DE CONTRATO 22
EXTRATOS DE TERMO ADITIVO DE CONTRATO 75
EXTRATOS DE TERMO DE CONVENIO 3
EXTRATOS DE TERMO ADITIVO AO CONVENIO 2
DISPENSA DE LICITACAO 10
TERMO DE APOSTILAMENTO 3
EXTRATO TERMO DE CESSAO 0
EXTRATOS DE REGISTRO DE PRECOS 3
PORTARIAS EXPEDIDAS 53
ERRATA DE TERMO ADITIVO CONTRATO 2
TERMO DE RECONHECIMENTO DE DIiVIDA 3
REVOGACAO DE LICITACAO 1
COMUNICADO PROSSEGUIMENTO DE 1
LICITACAO
EXTRATO DE COOPERACAO TECNICA 24
ERRATA DE EXTRATO COOPERACAO TECNICA 3
TOTAL 370

Fonte: SEGER
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12. DIRETORIA DE ADMINISTRACAO
ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

Nos termos apresentados pelos quadros esquematicos acima, a DORF é uma Diretoria
inserta na estrutura da Secretaria Geral de Administragdo, sendo responsavel pelo controle
orcamentario e financeiro das contas desta Corte, o que foi devidamente realizado no decorrer do

exercicio de 2014, consoante anotacdes a seguir expostas.
12.1 DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

Conforme Lei Orcamentaria n® 3.978 de 26/12/2013, o orcamento relativo ao
exercicio de 2014 deste Tribunal de Contas foi fixado inicialmente no valor de R$
185.646.000,00 (Cento e oitenta e cinco milhdes, seiscentos e quarenta e seis mil reais),
distribuidos da seguinte forma: R$ 137.239.000,00 (Cento e trinta e sete milhdes, duzentos e
trinta e nove mil reais) alocado no Orcamento Fiscal e R$ 48.357.000,00 (Quarenta e oito
milhdes, trezentos e cinquenta e sete milhGes mil reais) na execucdo do Orcamento da
Seguridade Social.

No decorrer do exercicio foram solicitados créditos suplementares no total de
R$ 33.950.000,00 (Trinta e trés milhdes, novecentos e cinquenta mil reais), conforme

demonstracdo a seguir:

Fixado em Lei Orcamentéria 185.646.000,00
Dotacdo Suplementar 33.950.000,00
Crédito Suplementar a Conta de Superavit Financeiro 15.000.000,00
Credlzos Suplementar por anulagdo Total ou Parcial de 18.950.000,00
dotacao
Destaque Utilizado 158.060,00
Dotacdo Cancelada /Remanejada (18.950.000,00)
Reducbes Orcamentérias 0,00
Acréscimo de Q.D.D 15.423.000,00
Reducéo de Q.D.D (15.423.000,00)
Crédito Autorizado 200.804.060,00
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12.2 DOS RECURSOS FINANCEIROS

De acordo com o art. 5° da Lei n® 3.916 de 01/08/2013, inciso III, letra “b”, que
dispde sobre as Diretrizes para a elaboracdo e execucdo da Lei Orgamentéria de 2014 , foi
repassado pelo Tesouro Estadual , no periodo de Janeiro a Dezembro de 2014, conforme
percentual de 3,0 % da Receita Tributaria Liquida do Estado, o valor total de R$

185.646.000,00 (Cento e oitenta e cinco milhdes, seiscentos e quarenta e seis mil reais).

As receitas disponibilizadas ao longo do exercicio foram contabilizadas no
montante de R$ 194.531.578,40 (cento e noventa e quatro milhdes quinhentos e trinta e um
mil, quinhentos e setenta e oito reais e quarenta centavos) cuja arrecadacao ocorreu junto as
instituicbes bancéarias do Banco BRADESCO S.A , Caixa Econdmica Federal e Banco do
Brasil , provenientes do Repasse mensal fixado na Lei de Diretrizes Orgamentaria , de
rendimentos em aplicacGes financeiras efetuadas junto aos Bancos, bem como, de receitas
diversas totalizadas na quantia de R$ 8.776.670,55(oito milhdes, setecentos e setenta e seis
mil, seiscentos e setenta reais e cinguenta e cinco centavos) detalhadas conforme

demonstrativo abaixo, que refletiram no saldo financeiro do exercicio de 2014 da seguinte

forma:
RECEITA
Saldo financeiro do Exercicio de 2013
64.933.160,55
Repasse de Janeiro a Dezembro/2014 (3,0%) L.D.O | 185.596.000,00
Repasse recebido de Destaque (FAPEAM) 153.515,64
Devolugéo de Destaque recebida da U.E.A 583,73
Arrendamento 30.748,56
Rendimentos de Aplica¢fes Financeiras 7.689.774,95
Devolugdo de adiantamento 7.010,18 194.526.769,92
Recuperacdo de despesas de exercicios anteriores 1.136,94
Restituicbes descontadas em Folha 339.049,92
Outras receitas 650.450,00
Alienagdes de veiculos 58.500,00
TOTAL 259.459.930,47
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12.3 DA DESPESA

As Despesas empenhadas a conta dos Créditos Orcamentarios Fixados e
Suplementares, totalizaram em R$ 186.225.689,90 (Cento e oitenta e seis milhdes, duzentos
e vinte e cinco mil, seiscentos e oitenta e nove reais e noventa centavos). Entretanto, foi
efetivamente liquidado R$ 172.179.626,10 (cento e setenta e dois milhdes, cento e setenta e
nove mil, seiscentos e vinte e seis reais e dez centavos). Deste valor fora pago o total de R$
172.174.635,02(Cento e setenta e dois milhdes, cento e setenta e quatro mil, seiscentos e
trinta e cinco reais e dois centavos), ficando inscritos em pagar processados a quantia de R$
4.991,08 (quatro mil, novecentos e noventa e um reais e oito centavos), conforme

detalhamento a seguir:

Pessoal e Encargos Sociais R$ 125.983.482,18
Despesas de Exercicios Anteriores R$  17.196.089,89
Outras despesas Correntes (custeio) R$  27.799.556,10
Investimentos R$ 1.195.506,85 +
R$ 172.174.635,02
Restos a pagar de exercicios anteriores R$  17.655.822,30 +
Total de despesa R$ 189.830.457,32

As despesas inscritas em Restos a Pagar Ndo Processados do exercicio de 2014,
importou em R$ 14.046.063,80 (Catorze milhdes, quarenta e seis mil, sessenta e trés reais e
oitenta centavos).

Considerando as despesas realizadas no exercicio de 2014, o saldo contabil deste

Tribunal de Contas em 31/12/2014, apresenta-se da seguinte forma:

Receita R$ 259.464.738,95
Despesa R$ 189.835.265,80 -
Saldo R$  69.629.473,15

12.4 DA LEI DE RESPONSABILIDADE FISCAL

Em conformidade com o art. 54 da Lei Complementar n°® 101/2000, que
regulamenta o Relatério de Gestdo Fiscal, este Tribunal de Contas esta elaborando os
Anexos | - Demonstrativo da Despesa com Pessoal, V-Demonstrativo da Disponibilidade de
Caixa, VI-Demonstrativo dos Resto a Pagar e VII-Demonstrativo dos Limites, que serao
publicados até 31 de janeiro de 2015.
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No tocante a Despesa com Pessoal este Tribunal de Contas esta atendendo aos
limites estabelecidos no artigo 20, II “a” e 22, pardgrafo Unico, bem como, quanto a

disponibilidade de caixa para atender as obrigacGes inscritas em Restos a Pagar.
12.5 RELATORIO DEMONSTRATIVO DE CONTRATOS E ADITIVOS

A firmatura, desenvolvimento e conclusdo dos contratos, com seus respectivos
aditivos, realizados por esta Corte de Contas sdo controlados pela SEGER, desde a primeira
etapa dos processos licitatdrios até a sua conclusao e arquivamento.

Em anexo a este Relatério Anual consta o Relatério Demonstrativo de Contratos e

Aditivos apresentado pela SEGER.

38



RELATORIO ANUAL DE ATIVIDADES — EXERCICIO DE 2014

13. DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS

A Diretoria de Recursos Humanos esta integrada a Secretaria Geral, como uma de
suas subdivisdes, nos termos do art. 41, I, da Resolucéo n. 04/2002 — Regimento Interno, e,
como atividades permanentes, esta diretoria prestou informacGes sobre: férias, licencas,
averbacgdes diversas, vantagem pessoal, aposentadorias, bem como controlou através de
portarias e apostilas a vida funcional dos servidores deste tribunal, como também, o registro

sequencial da situacdo desses.

Dentre suas atividades também estdo a providencia de Atos e Portarias
Administrativas, mediante autorizacdo superior, controla entradas e saidas dos servidores em
sua jornada de trabalho, através de sistema biométrico, realiza controle de cumprimento dos
indices de Produtividade estendida, elabora a folha de pagamento mensal, folha extras e

outros servigos necessarios.

Abaixo, as atividades realizadas pela Diretoria de Recursos Humanos no exercicio
de 2014:

Apostila 2986 Lancamento no Ponto 6584
Ato 125 Memorando Circular 12
Certidao 175 Memorando 204
Declaracéo 112 Oficio Circular 1
Despacho 50 Oficio 557
Exposigdo de Motivos 03 Portaria GP 463
Guia Financeira 27 Portaria SG 465
Informacéo 1091 Resposta a Manifestacdo 9
Intimacéo 2 Termo de Posse 117
TOTAL 12983
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14. DEPARTAMENTO DE COMUNICACAO SOCIAL

O bom desempenho de um 6rgédo na area de comunicacdo depende diretamente das
estratégias planejadas pelo setor responsavel. Partindo dessa méxima, a Assessoria de
Comunicacdo néo pode ser entendida como uma barreira ao trabalho da imprensa, mas como

um canal facilitador, um parceiro.

Quando a parceria se estabelece, as informagdes repassadas pelo setor de
comunicacdo, fazem com que o 6rgdo ndo deixe de ser ouvido em nenhuma situacdo, da
positiva a mais negativa, e seja lembrado na mais simples nota, para eventuais

esclarecimentos.

Em 2014, o Departamento de Comunicacao Social (DECOM) conseguiu implantar,
com sucesso, algumas estratégias planejadas na area no Tribunal de Contas do Estado do
Amazonas — TCEAM. De forma resumida, o resultado pode ser conferido nos nimeros das
tabelas a seguir que falam por si s0.

Més/2014 Negativas @ Positivas = Total PUBLICAGCOES EM JORNAIS

Janeiro 4 47 51 IMPRESSOS
Fevereiro 3 70 73 7%
Margo 4 56 60
Abril 14 74 88
Maio 5 65 70
Junho 6 109 115
Julho 6 68 74 B Negativas
Agosto 1 70 71 M Positivas
Setembro 4 39 43
Outubro 0 37 37
Novembro 3 70 73
Dezembro 9 70 79
Total 59 775 834

Nos 12 meses de gestdo do Conselheiro Josué Filho, em 2014, por exemplo, das

834 matérias publicadas nos jornais impressos (Jornal do Comércio, Diario do Amazonas, A

Critica e Amazonas EM TEMPO) a respeito do TCE, 775 foram positivas e 59 negativas, ou

seja 92,9% de matérias positivas contra 7,1% de negativas. Em média, o TCE-AM esteve
nos jornais impressos todos os dias de 2014.
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Ademais, o DECOM realiza o clipping eletronico de todos os portais e blogs a
partir do dia 18 de dezembro de 2013. O raio-x é feito para que nenhum veiculo fique sem
resposta, caso as afirmacdes feitas sejam injustas ou descabidas. Ao todo, sdo monitorados

diariamente 35 portais.

Para se ter uma ideia, em 2014, foram publicadas 1.551 matérias e notas sobre o
TCEAM, seja de releases encaminhados pelo DECOM, seja por producdo jornalistica do
proprio veiculo ou de reproducdo de textos publicados nos jornais impressos, sendo 1512
positivas (97.4%) e 39 negativas (2.6%). Em 2012, no primeiro ano da gestdo anterior, a

Corte de Contas foi citada 1.183 vezes.

PUBLICACOES EM BLOGS E

Més/2014 Negativas @ Positivas = Total PORTAIS
Janeiro 2 130 132 3%
Fevereiro 1 162 163
Margo 3 171 174
Abril 8 98 106
Maio 3 101 104
Junho 3 212 215
Julho 0 178 178
Agosto 1 70 71
Setembro 2 87 89
Outubro 3 101 104
Novembro 4 132 136
Dezembro 9 70 79
Total 39 1512 1551 B Negativas W Positivas

14.1 SIP, CANAL DE TRANSPARENCIA ATUALIZADO

O TCE foi o primeiro 6rgdo do Amazonas a atender na integra a Lei de Acesso a
Informacdo. Para isso, criou o Servico de Informacdo ao Puablico (SIP) no Portal do
Tribunal. O canal de informacédo, onde o cidaddo pode ter acesso a qualquer informacao, foi

criado em 2012 pelo DECOM, que o atualiza regularmente.
14.2 REDES SOCIAIS:TWITTER, FACEBOOK E YOUTUBE

Para aproximar o TCE da sociedade, 0 DECOM manteve atualizadas as redes

sociais em que o TCE tem conta (Facebook, Twitter e YouTube). As noticias positivas
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divulgadas nos portais e as publicadas no Portal do TCE sao disponibilizadas nas redes

sociais. A ferramenta e atualizada diariamente.
14.3 DIVULGACAO ANTECIPADA DAS PAUTAS

A transparéncia do TCE das sessdes ordinarias foi mantida em 2014. Um dia antes
da sessdo, servidores do DECOM entram no julgamento eletronico para estudar a pauta do
dia seguinte, identificando os votos e os destaques. Depois disso, ainda no dia anterior a

sessdo, encaminha a pauta de processos a serem julgados por e-mail, via release.

As pautas e releases do TCE foram encaminhadas ao mailing do DECOM, que
conta com 700 profissionais da imprensa local, desde o motorista da reportagem até o editor-

executivo de grandes meios de comunicag&o.
144 DEMANDA INTERNA

Além do trabalho de assessoria e suas atribuicGes, 0 DECOM realiza as postagens
de arquivos na Intranet e no Portal do TCEAM, mantendo atualizados todos os links,
dependendo da demanda. Em 2014, foram 822 postagens na Intranet e 237 no Portal do TC,

conforme tabela abaixo.

Més/2014 Intranet Portal Total
Janeiro 34 14 48
Fevereiro 86 24 110
Margo 68 29 97

Abril 94 26 120
Maio 73 18 91
Junho 51 25 76
Julho 68 20 88
Agosto 84 18 102
Setembro 65 13 78
Outubro 71 19 90
Novembro 65 19 84
Dezembro 63 12 75

Total 822 237 1059
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15. DIRETORIA DE CONTROLE INTERNO

A Diretoria de Controle Interno (DCOI) é subordinada diretamente ao Presidente do
Tribunal com suporte administrativo da Secretaria Geral de Administracédo (SEGER), tendo

por finalidade:

| - acompanhar a execucdo do orgamento do Tribunal em todos os aspectos e fases de

realizacdo da despesa;
Il - desempenhar atividades de controle e protecao do seu patrimonio;

Il - acompanhar e verificar a comprovacao da legalidade e da regularidade dos atos de
gestdo dos responsaveis pela execucdo orcamentaria, financeira e patrimonial do

Tribunal;
IV - executar todos os procedimentos pertinentes as func@es de auditoria interna;

V - representar ao Presidente do Tribunal, em caso de ilegalidade ou irregularidade que

constatar;

VI - analisar os documentos or¢camentarios, financeiros, patrimoniais e contabeis e emitir

parecer sobre as contas anuais e as operagdes do Tribunal,

VIl - examinar e verificar as movimentacOes de recursos e a regular guarda de bens e

valores do Tribunal;

VIl - receber ou tomar as contas dos responsaveis pelo almoxarifado e pelos

adiantamentos dados pelo Tribunal;

IX - desempenhar outras fungdes determinadas, no ambito de sua competéncia, pelo

Presidente ou pelo Tribunal Pleno.
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16. SECRETARIA GERAL DE CONTROLE
EXTERNO

A Secretaria Geral de Controle Externo (SECEX) é a unidade basica incumbida do
planejamento e execucdo das atividades de controle externo a cargo do Tribunal de Contas
do Estado e tem por finalidade planejar, organizar, coordenar e supervisionar as atividades
das unidades técnicas executivas e de apoio técnico, representada pelas suas Secretarias e
Departamento, necessarias ao desempenho das atribuicGes de controle e fiscalizacédo, e ¢

composta, naquilo que pertence a atividade fim do TCE, das seguintes Diretorias:

ATIVIDADE-FIM PRESIDENCIA
[ cov gl secex
R
1

DIRETORIAS DEPARTAMENTOS COMISSOES

1

I I

COMGOV

DICAMI el DICAD-AM

COMPREF

DICAI-F-AM  ful DICAD-MA

I
DICAI-MA [  DICARP

I

DICAD — DICOP

1

DICERP-AM |l DIATI

IEI

CVRF

==

DICREA —

¢ Diretoria de Controle Externo de Administracdo Direta Estadual — DICAD-AM;
o Diretoria de Controle Externo da Administracdo Indireta Estadual — DICAI-AM,;

¢ Diretoria de Controle Externo da Administracdo Direta do Municipio de Manaus —
DICAD-MA,;

¢ Diretoria de Controle Externo da Administragdo Indireta do Municipio de Manaus —
DICAI-MA,;

¢ Diretoria de Controle Externo da Administracdo dos Municipios do Interior — DICAMI;
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Diretoria de Controle Externo de Admissdes - DICAD

Diretoria de Controle Externo de Aposentadorias, Reformas e Pensdes — DICARP;
e Diretoria de Controle Externo de Arrecadacdo, Renuncias e Subvencdes — DICERP;
e Diretoria de Controle Externo de Auditoria de Tecnologia da Informacéo — DIATI,

e Diretoria de Controle Externo de Obras Publicas — DICOP;

e Departamento de Analise e Transferéncias VVoluntarias — DEATV;

e Departamento de Auditoria Operacional — DEAOP;

e Departamento de Auditoria Ambiental - DEAMB,;

e Comisséo de Analise das Contas do Governo do Estado do Amazonas;

e Comissdo de Analise das Contas do Prefeito Municipal de Manaus;

e Comissdo de Verificacdo de Responsabilidade Fiscal.

Os quadros a seguir demonstram as Atividades da SECEX, através de suas
Secretarias.

CONTROLE DE DESEMPENHO DAS UNIDADES INTERNAS DA SECEX — EXERCICIO DE 2014

DIRET. E QTD. INSPECOES COII\I\/II?’FI)EE'%?IESIAS
DEPART. JURISDICIONADOS  COMPETENCIA 2013 ANOS ANTERIORES
DICAD-AM (DIR.) 101 100 0
DICAI-AM (INDI.) 31 31 1
DICAD-MA (MAN.) 40 43 0
DICAMI (INT.) 148 144 0
DICERP 26 24 0
DICAI-MA (IND.
MAN.) 10 10 0
DICARP (APOS.) 0 0 0
DIATI 0 4 1
DICOP (ENG.) 0 93 7
DICAD (ADMIS.) 0 0 0
DICREA 0 11 1
DEAMB 0 5 3
DEAOP 0 2 4
TOTAL 356 467 17

Fonte: SECEX
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SETOR iﬁi@%ﬂ‘gg ENTRADA SAIDA Es)é'é%?,'\ﬁ'g
SECEX 4 331 332 3
DICAD-AM (DIR.) 64 714 629 149
DICAI-AM (INDI.) 45 284 278 51
DICAD-MA (MAN.) 59 415 397 77
DICAMI (INT.) 441 2359 2290 510
DICARP (APOS.) 416 5381 5622 175
DICOP (ENG.) 491 1385 1507 369
DICAI-MA (IND.
MAN.) 77 184 244 17
DICAD (ADMIS.) 191 1123 1161 153
DICERP 6 156 128 34
DIATI 0 13 13 0
DICREA 0 254 252 2
DEAMB 0 13 12 1
DEAOP 0 7 3 4
DEATV 1916 6386 5338 2964
TOTAL 3710 19005 18206 4509

Fonte: SECEX

Movimento Processual

8000

6000

4000

2000 i
0

S

MES ANTERIOR ENTRADA SAIDA MES SEGUINTE
W SECEX B DICAD-AM (DIR.) H DICAI-AM (INDL.) B DICAD-MA (MAN.)
H DICAMI (INT.) m DICARP (APOS.) W DICOP (ENG.) H DICAI-MA (IND. MAN.)
m DICAD (ADMIS.) W DICERP mDIATI H DICREA
m DEAMB H DEAOP u DEATV

Fonte: SECEX
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DOCUMENTO D'g,\AAD‘ DICAI-AM|DICAD-MA| DICAMI DICARP| DICOP D',\‘A:Q" DICAD | DEATV D/'CCVRFEFA DEAMB | DIATI | DICERP [DEAOP| TOTAL
NOTIFICAGCAO 317 109 268 518 40 365 39 373 2161 334 4 3 33 0 4564
INFORMAGAO 302 148 206 1231 1200 | 892 55 680 1183 223 15 2 89 3 6229
DESPACHO 229 0 128 0 0 0 19 0 0 390 0 1 1 0 768
RELATORIO 93 17 39 126 0 214 13 0 0 150 3 2 23 4 684
LAUDO 55 33 33 226 2883 7 9 249 831 16 0 6 11 0 4359
OFICIO 159 67 87 392 58 321 23 175 752 47 58 1 31 37 2208
MEMORANDO 188 122 132 651 537 718 68 278 539 206 97 47 99 66 3748
OUTROS 11 0 13 91 389 104 0 52 0 70 2 1 9 98 840
TOTAL 1354 496 906 3235 5107 | 2621 226 1807 | 5466 1436 179 63 296 208 | 23400
Fonte: SECEX
PRODUCAO EXPEDIENTE - 42 TRIMESTRE/2014
3000
2500
2000
1500
1000
500
Q 4 Q Q
,?* ,?‘ N \7~ Ny & S C?“ ?" A \V‘ & vo
Y » Y SSRGS v\ > & W %‘? N N 5
0\@ RS \(y Q Q &© (5@ Q Q Q

>

mNOTIFICACAO ®INFORMAGAO mDESPACHO MRELATORIO ®LAUDO ®OFICIO ®MEMORANDO ® OUTROS

Fonte: SECEX
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17. ARQUIVAMENTO E REDUCAO DE ESTOQUE

Para melhor esclarecer a quantidade de processos arquivados pela DIARQ,

apresentamos um quadro comparativo com o numero de autuacgdes realizadas pela DIEPRO,

nos termos a seguir:

No exercicio de 2014, foram autuados 8.802 processos de diversas origens e

naturezas, a serem objeto de andlise pelo Corpo Técnico da Casa. Neste mesmo periodo

foram arquivados 12.365 processos, conforme o quadro abaixo:

TOTAL DE
PROCESSOS
ARQUIVADOS

3241

2810

3006

3308

12365

TOTAL DE
PROCESSOS
REQUISITADOS

590

403

820

932

2745

TOTAL DE
CONSULTAS LOCAIS
NO SERVICO DE
ARQUIVO

4500

5650

5650

6650

22450

Total de Arquivamentos e outras consultas. (Fonte: DIARQ)

Dezembro - Ano de 2013 14.719

Janeiro 14.514 1,4% 1,39%
Fevereiro 14.472 1,7% 0,29%
Margo 14.416 2,1% 0,39%
Abril 14.560 1,1% +1,00%
Maio 14.355 2,5% 1,41%
Junho 14.050 4,5% 2,12%
Julho 13.918 5,4% 0,94%
Agosto 13.877 5,7% 0,29%
Setembro 13.605 7,6% 1,96%
Outubro 13.124 10,8% 3,54%
Novembro 13.214 10,2% +0,69%
Dezembro 13.010 11,6% 1,54%

Reducdo do Estoque Més a Més (Fonte: DEPLAN)

Sobre este tema, destacamos que:
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a) Os processos em estoque, quando individualmente considerados, mudam
constantemente, tendo em vista que diversos processos j& arquivados podem ser
desarquivados em momento posterior para tramitarem em apenso a outros processos por
alguma das hipoteses de conexdo ou continéncia, tais como recursos de revisdo ou 0S
processos de aposentadoria de mesmo beneficiario, de forma que um mesmo processo pode
ja ter sido arquivado, mas constar no sistema como processo em estoque.

b) Em Abril, o estoque aumentou em decorréncia da entrada/autuacdo das
Prestacdes de Contas dos Jurisdicionados.

c)  Nos meses de abril a julho os servidores lotados na SECEX participaram das
ComissOes de Inspecdo nos Municipios do Interior, provocando o esvaziamento de varios
setores (DICAMI, DEATV, DICOP, DICAD, DICAI, DICARP), fato que explica certa
estabilizacdo dos percentuais de reducéo observados no grafico acima;

d)  Observamos maior aceleracdo no indice de reducéo a partir de Agosto, devido

aos feriados da Copa do Mundo.
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18. CONCLUSAO

Este Relatdrio Anual de Atividades do Tribunal de Contas do Estado do Amazonas,
apresentado nesta estrutura, objetivou, principalmente, dar transparéncia as acdes desta
Corte de Contas aos jurisdicionados e a sociedade como um todo.

Tal pratica propicia, ainda, ao corpo diretivo, através dos dados e informagdes
reunidos neste relatdrio, a avaliacdo interna das atividades e a produtividade dos diversos
setores que compde a estrutura deste 6rgdo, possibilitando, assim, o aprimoramento dos

servigos prestados.
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